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Qualitat schafft Zukunft

Mit unserem 140-jgdhrigen Firmenjubildum
stand das Jahr von Beginn an unter guten
Vorzeichen. Wir arbeiten gerade an vielen
spannenden Projekten. Eine besondere Auf-
gabenstellung haben wir mit dem Neubau der
AEB-Firmenzentrale in Stuttgart-Mohringen
bereits erfolgreich gemeistert. Dieses Pro-
jekt war anspruchsvoll und hatte Ecken und
Kanten. Doch die Zusammenarbeit mit allen
Beteiligten war gepréagt von Offenheit, Trans-
parenz und Partnerschaftlichkeit.

Mit Professionalitdt, hochster Prézision und
Blick fiirs Detail haben wir maBgeblich dazu
beigetragen, dass das Gesamtwerk trotz engem
Zeitplan termingerecht bezugsfertig war. Lesen
Sie auf den folgenden Seiten mehr dazu.

Doch die wichtigste Voraussetzung fiir die
qualitativ hochwertige Umsetzung eines sol-
chen GroBprojekts ist ein hochmotiviertes,

kompetentes und eingespieltes Team. Unsere
Branche sieht sich mit einem akuten Fachkraf-
temangel konfrontiert. Um dem entgegenzu-
wirken, haben wir uns mit einer durchdachten
Ausbildungs- und Karriereoffensive zukunfts-
stark aufgestellt.

Die Offensive soll junge, kreative Menschen
mit handwerklichem Geschick fiir eine Ausbil-
dung bei ZEEB begeistern. Gleichzeitig bieten
wir Chancen fir erfahrene Schreiner, Tischler
oder Monteure. Dabei schatzen wir Individua-
litdt und sehen Vielfalt als Bereicherung.

Viel Spal3 bei der Lektiire wiinscht

Ihr J&écdl/lm ;2(/,6

Joachim Zeeb

Wartezone im lichtdurchfluteten Foyer des AEB-Geb&udes in Stuttgart-Mohringen



Ein Sinnbild fir Transparenz und Offenheit

Als ,Denkfabrik mit Krdutergarten” bezeichnete
eine regionale Zeitung die neue Unternehmens-
zentrale der Firma AEB in Stuttgart-Méhringen.
Bereits vor gut einem Jahr haben rund 400 Mit-
arbeiter ihr neues Zuhause in der Sigmaringer
StraBe bezogen. Das Gebaude bietet ein offenes
Biirokonzept — und ein Mix aus Kommunikations-
und Riickzugsmadglichkeiten schafft Raum fiir
kreatives Arbeiten. ZEEB hat mit einem hoch-
wertigen Innenausbau und Blick fiirs Detail zu

diesem Gesamtkunstwerk beigetragen.

Die Handschrift und Kompetenz der Firma
ZEEB offenbart sich fiir Besucher und AEB-Mit-
arbeiter gleich in der Eingangshalle im Erdge-
schoss: Die detailaufwendige Wandverkleidung
sorgt fiir eine perfekte Akustik im gesamten
Eingangsbereich der Firmenzentrale. Das statt-
liche Foyer umrahmt den groBen Lichthof und
stellt so eine transparente Verbindung zum
AuBenraum her. ,Wir wollten die Offenheit
und Transparenz, die AEB als Unternehmen
lebt, auf das Bauwerk iibertragen. Unser Ziel
war ein flexibles Gebdude mit einem offenen
architektonischen Rahmen, das durch seine

Informeller Kommunikationsort: Teekiiche und Stehtheke

Nutzer iiber die Zeit angeeignet und vielfaltig
bespielt werden kann®, erklart Maximilian Kéth,
Geschaéftsfithrer und zustandiger Architekt bei
Riehle+Assoziierte.

Im Atrium des AEB-Erdgeschosses wurden
230 gm akustische Wandverkleidung verbaut.
Ihre schallddmmende Wirkung wird iiber Mi-
kroperforation erreicht: Feine Locher nehmen
den Schall auf, lassen ihn ins Nichts laufen und
sorgen im groBen Foyer dafiir, dass es keinen
Halleffekt gibt. Fiir ZEEB lag die Herausforde-
rung in den vielen integrierten Elementen: In
die Wandverkleidung sind eine Bistrokiiche,
eine Tablettriickgabe inklusive Férderband und
zahlreiche, optisch unsichtbare Tirelemente
und Nischen, zum Beispiel fiir Toilettenzugénge,
eingebaut. Die Akustikplatten aus der Serie
ALPHA-AKUSTIK® stammen aus dem Hause
Staudigel. ,Hier galt es, viele Gewerke zu koor-
dinieren und miteinander abzustimmen. Fir
uns war es das planungs- und fertigungsinten-
sivste Element”, berichtet Steffen GaBner, Pro-
jektleiter bei ZEEB.

Die Bemusterung fiir das Furnier der Erdge-
schoss-Wandverkleidung im Atrium haben der
Bauherr, der leitende Architekt sowie der Innen-
ausbau-Spezialist ZEEB vor Ort beim Hersteller
im Taunus vorgenommen: Die gemeinsame
Wahl fiel auf dunkle Rauchereiche. ,Fiir mich
war dies das Highlight der Zusammenarbeit mit
der Firma ZEEB, die hochkompetent und mit
groBer Sorgfalt vorging. Ich konnte daher auch
ein ganz besonderes Verhéltnis zum Material
entwickeln, sagt Jochen Giinzel, Bauherr und
Mitglied der AEB-Geschaftsleitung.

In den Regelstockwerken hat ZEEB viele Innen-
ausbauleistungen erbracht. ,Das Innenleben

Funktionale Asthetik: Bibliothek mit Glasriickwand

eines Gebdudes spielt fiir uns im Sinne einer
Durchgangigkeit von architektonischer Idee
bis zum konstruktiven Detail eine groe Rolle.
Wir haben die Firma ZEEB mit allen festen Ein-
bauten betraut, weil wir schnell spiirten, dass
wir dieselben Ambitionen haben®, unterstreicht
Architekt Koth.

Fir das Unternehmen AEB, das Software fiir
AuBenhandel und Logistik anbietet, wurde
mit dem Umzug nach Stuttgart-Mohringen
zugleich auch ein neues Biirokonzept umge-
setzt — mit einem Paradigmenwechsel vom
Zellenbiiro in eine flexible Arbeitswelt. Die
Innenrdume des Gebé&udes dienen als Biihne
fur die verschiedensten Entfaltungsmoglich-
keiten fiir die Akteure und ihre Aktivitaten.

Die auf den Etagen 1-4 abwechselnd angeord-
neten Bibliotheksmobel und Teekiichenecken
laden die AEB-Mitarbeiter zum interdiszipli-
nédren Arbeiten und zur informellen Kommu-
nikation ein. Die Teekiichen mit Kiichenblock
sind mit verschiedenen Materialien kombiniert,
beispielsweise mit dunklen, anthrazitfarbigen
HPL-Platten. Die stoffbespannten Tresenfron-
ten greifen jeweils das Stoffmuster der Biblio-
thek auf der Etage wieder auf.
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Hohe Flexibilitdt: Seminarraum mit Schrankwand und Akustikverkleidung

Neben den Riickzugsmoglichkeiten fiir die Mit-
arbeiter stand das moderne AEB-Biirokonzept
mit Open-Space-Bereich fiir den Innenausbau
im Fokus: 157 gm Tiefenabsorber wurden von
ZEEB als Sonderanfertigung in allen Grof3raum-
biiros eingebaut. ,Wir waren fiir die technische
Umsetzung und Priiffung der Sonderbauvari-
ante zusténdig. Die Herausforderung war, das
Grundbrummen deutlich zu reduzieren. Das
Material sollte zugleich stabil genug sein, um
bei Bertihrungen nicht nachzugeben. Dafiir
haben wir sehr diinnes, schwingendes Material
gewdhlt, das die akustischen Schwingungen
im Raum aufnimmt®, erlautert Geschéftsfithrer
Joachim Zeeb.

Auch im Dachgeschoss des vierstdckigen
Gebédudes hat ZEEB die Innenausbauten durch-
gefiihrt. Dazu gehort die Briistungsverkleidung,
die einen Blick aus dem Dachbistro von oben
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auf den Innenhof erméglicht. Diesen Ausblick
haben die Innenraum-Experten mit glaslosen
Fenstern eingerahmt. ,Fiir die sehr aufwen-
dige Montage war eine Reihe von Sicherheits-
mafBnahmen zu beachten. Wir haben das
entsprechende Konzept dazu entwickelt®, sagt
ZEEB-Projektleiter GaB3ner.

Das AEB-Projekt stand unter einem beson-
deren Vorzeichen: Fiir den Bauherrn Jochen
Giinzel, den Architekten Maximilian Koéth
sowie den Projektsteuerer von CPM Sindelfin-
gen war es das erste, gemeinsame Bauprojekt.
Dies erforderte den aktiven Dialog und die
enge Zusammenarbeit aller Projektbeteilig-
ten. ,Wir haben bei diesem Leuchtturmpro-
jekt haufig beratend agiert®, so Joachim Zeeb.
Im Riickblick kennzeichnet Geschéaftsfiihrer
Zeeb es mit drei Stichworten: ,Kreativitét,

Im Detail

.Das Projekt hat uns grof3en Spaf3 gemacht.
Die Begeisterung des jungen Architekten-
teams und auf Kundenseite hat uns alle
angesteckt.”

Der Neubau AEB in Zahlen:

- 230 gm Akustik-Wandverkleidung

- 260 gm Tiefenabsorber-
Wandverkleidung

- 20 Waschtischanlagen

- 4 Teeklichen

- 4 Bibliotheken

Steffen Gafiner,
Projektleiter

Dynamik und Partnerschaftlichkeit waren die
Basis fiir unser gutes Miteinander. Es war ein
anspruchsvolles Projekt mit Ecken und Kanten,
aber wir hatten Spaf3 daran, das Beste fiir den
Kunden umzusetzen.”“ Jochen Giinzel betont:
,Die offene, enge Beziehung mit den Partnern
war uns beim Projekt insgesamt wichtig. Die
Arbeit der Firma ZEEB zeigt sich durch die
Liebe zu dem, was sie tun, hohe Kompetenz
und Engagement. Gerade auf der Schlussge-
raden des Projekts hat ZEEB tolle, ptinktli-
che Arbeit abgeliefert.“ Maximilian Koth, der
Verantwortliche des jungen Architektenteams
Riehle+Assoziierte, restimiert: ,ZEEB zeichnet
sich durch grof3e Professionalitét und hohe Pra-
zision — von der Planung bis zur Umsetzung —
aus. Wir lagen in der Denkweise und auf der
menschlich-personlichen Ebene auf einer Wel-
lenlange. Das hat das ganze Projekt getragen
und positiv beeinflusst.”



Zukunft gestalten

ZEEB Innenausbau ist ein Familienbetrieb in
flinfter Generation in Stuttgart-Weilimdorf. In
diesem Jahr feiert das Unternehmen 140-jah-
riges Jubildum. Aus diesem Anlass blickt der
Innenausbauspezialist auf seine erfolgreiche
Firmengeschichte zuriick — und geht mit einer
neuen Ausbildungs- und Karriereoffensive

gleichzeitig optimistisch in die Zukunft.

,Die Firma ZEEB steht fiir Leidenschaft, Kre-
ativitdt und Kompetenz. Unsere Ausbildungs-
und Karriereoffensive richtet sich ebenso an
Schiilerinnen und Schiiler wie an berufser-
fahrene Tischler, Schreinermeister oder Mon-
teure®, erklart ZEEB-Geschéftsfiithrer Joachim
Zeeb. Als Arbeitgeber schétzt die Firma ZEEB
die Individualitét ihrer Mitarbeiter und sieht
Vielfalt als Bereicherung. Der Innenausbau-
spezialist punktet mit einem breiten Kunden-
und Auftragsspektrum sowie interessanten
und abwechslungsreichen Projekten. Den
Ausgleich zwischen beruflichem und priva-
tem Engagement versteht ZEEB als wichtigen
Impulsgeber fiir Kreativitat und Zufriedenheit
sowie als Basis fiir Spitzenleistungen. AuBer-
dem profitieren die Mitarbeiter von Leistun-
gen wie einer betrieblichen Altersvorsorge,
Coachings, GesundheitsmaBBnahmen und Mit-
arbeiterevents.

Junge Menschen mit handwerklichem Ge-
schick, technischem Verstdndnis und cleve-
ren Ideen finden bei ZEEB einen Beruf, der zu
ihnen passt. So bietet das Unternehmen unter
anderem eine Ausbildung zum Schreiner/
Tischler (m/w) an. In einer modern eingerich-
teten Werkstatt lernen die Auszubildenden das
Werken mit Holz sowie das Arbeiten an compu-
tergesteuerten Maschinen. ,Unsere Aufgaben-
bereiche sind ebenso breit gefachert wie unsere
Einsatzgebiete. Das verspricht eine umfassende

qualitative Ausbildung sowie die Mitarbeit an
spannenden und vielseitigen Projekten®, betont
der Geschaftsfithrer. Dabei kann ZEEB als
Ausbildungsbetrieb auf inzwischen 140 Jahre
Erfahrung zurtickgreifen.

Auch Schreiner, Tischler oder Monteure, die
nach mehreren Jahren Berufserfahrung eine
neue Herausforderung suchen, werden bei
ZEEB Innenausbau fiindig. In einem dyna-
mischen und erfolgreichen Unternehmen mit
Tradition erhalten sie Gelegenheit, Verant-
wortung zu Ubernehmen, sich fachlich wie
personlich weiterzuentwickeln und kreativ zu
arbeiten. Beispielsweise in der Projektleitung,
der Auftragsbearbeitung oder als Konstruk-
teur. ,Wichtig ist uns, dass unsere Mitarbeiter
bereit sind, sich qualitativ einzubringen und
dabei auch tber den Tellerrand hinauszuden-
ken. Das ist die Basis fiir unser hochmotivier-
tes und eingespieltes Team®, sagt Zeeb.

Alle Informationen zur Ausbildungs- und Kar-
riereoffensive sowie aktuelle Stellenangebote
finden Sie unter www.zeeb-karriere.de.
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Fordern Sie uns!
Rufen Sie an, wir beraten Sie gerne.

Oder gewinnen Sie auf unserer Web-
site Einblicke in unsere kiirzlich fertig
gestellten Projekte:

- Ladenbau Optik NILL GmbH im
Gesundheitszentrum Méssingen
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